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BANDO PUBBLICO DI RECLUTAMENTO ALLIEVI

L’Associazione Itaca APS, con sede legale sita a Corleone (Pa), in Via S. Aldisio, n. 127, ente accreditato presso |la Regione
Siciliana - Assessorato dell’'lstruzione e della Formazione Professionale, con codice accreditamento CIR LBL560,
VISTO

- I’Avviso Pubblico n. 6/2026 per I'attuazione del Programma “Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori (GOL)”

e nelle more dell’ammissione definitiva a finanziamento
EMANA

il presente bando di reclutamento allievi.

CARATTERISTICHE DEGLI INTERVENTI

| percorsi GOL proposti dall’Associazione Itaca APS sono distinti nelle seguenti tipologie:

- P1 - Reinserimento occupazionale, per un totale di 40 ore formative, rivolti a beneficiari “WorkReady”, ossia pil vicini al
mercato del lavoro;

- P2 - UpSkilling (Aggiornamento), per un totale di 80 ore formative, rivolti a beneficiari meno vicini al mercato del lavoro,
ma con competenze che, con gli opportuni interventi di aggiornamento, sono spendibili nel mercato del lavoro;.

Ogni percorso formativo proposto sara destinato ad un numero complessivo di allievi di un minimo 8 unita.

La giornata formativa avra una durata massima di 6 ore di lezione, in caso di orario continuato.

Tutti i corsi proposti prevedono modalita di valutazione degli apprendimenti, per la verifica del raggiungimento degli obiettivi

prefissati da parte dei partecipanti.
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TINATARI E REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

| percorsi formativi proposti sono rivolti alle sottostanti categorie di beneficiari individuate nel Piano Attuativo Regionale (PAR)
del Programma Nazionale per la Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori (GOL):

All'atto di presentazione della candidatura per la partecipazione al percorso formativo prescelto, i beneficiari devono

possedere i seguenti requisiti:

- essere residenti o domiciliati in Sicilia;

- essere in eta lavorativa;

- avere effettuato I'iter di presa in carico presso il Centro per I'lmpiego regionale e sottoscritto il Patto di Servizio
Personalizzato, attraverso il quale & stato espresso il consenso alla fruizione delle Politiche Attive previste dal
Programma GOL;

- essere inseriti, a seguito di assessment nel percorso GOL di riferimento (Percorso 1, Percorso 2);

In caso di cittadini non comunitari, & richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno, in corso di validita.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI CANDIDATURA

Essendo stato definito il Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa GOL, i beneficiari (allievi), accedendo al Sl a mezzo SPID,
potranno candidarsi selezionando il percorso pertinente (P1-P2), in linea con quanto indicato nel Patto di Servizio
Personalizzato sottoscritto (indice di profiling qualitativo 101-102).

MODALITA DI SELEZIONE

L’avviamento al corso avverra seguendo I'ordine cronologico delle iscrizioni.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso é gratuita e la frequenza & obbligatoria.

Il numero massimo di assenze consentite & pari al 30% del monte ore corso.

INDENNITA DI FREQUENZA

Agli allievi & riconosciuta un’indennita di frequenza pari ad € 3,50/ora, ad esclusione delle giornate relative alle attivita di
esame.

RILASCIO DELLE ATTESTAZIONI

A conclusione del percorso, il beneficiario conseguira un’attestazione delle competenze acquisite (Attestato di frequenza e
profitto, con messa in trasparenza degli apprendimenti, come da Allegato - Modelli Attestazione), in coerenza con gli standard
definiti dalla circolare ANPAL 5 agosto 2022, n.1 e s.m.i.

In caso di ritiro prima della conclusione del percorso formativo, il beneficiario conseguira un attestato di trasparenza delle
competenze in relazione ai moduli ed alle unita didattiche effettivamente frequentate.
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VIGILANZA E CONTROLLO

INFORMATIVA PRIVACY

I dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento delle attivita didattiche previste
dall’ente, ai sensi del GDPR n. 679/2016 “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

Corleone, i 07/04/2026




