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CIAZIONE CULTURALE SICILIA 14-20

REGIONE SICILIA

Regione Sicilia

Avviso POCn. 1/2026 FSE+ Sicilia 2021/2027 -
Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale -Dipartimento della Formazione

Professionale Avviso POC n. 1/2026 - Programma Operativo Complementare POC 2014/2020
Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia
(Anno 2026)
BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PER PROCEDURA COMPARATIVA E COLLOQUIO

DDG 538 del 24/03/2026

ID istanza di inserimento al Catalogo:51
Progetto Formativo: Formare per Crescere

Sede formativa: Corleone (Pa) - Via Peppino Impastato, s.n.c.

BANDO DI SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA
PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE

rivolto prioritariamente a soggetti provenienti dall’Albo degli Operatori della Formazione Professionale
e, subordinatamente, a soggetti inseriti nel Registro Elenco Formatori 2° livello,
rilevabili dal Sistema Albo Registro Formatori (SARF) della Regione Siciliana

SCADENZA DEI TERMINI AL 18.04.2026

L’ Associazione ITACA APS, con sede legale sita a Corleone (Pa), in Via S. Aldisio, 127, ente accreditato presso la Regione Siciliana
- Assessorato dell’Istruzione e della Formazione Professionale, con codice accreditamento CIR LBL560,

Livello Fasce professionali docenti
EQF A B C
2e3 Minimo 40 % ore docenza | Massimo 60 % ore docenza Massimo 25 % ore docenza
4e5 Minimo 45 % ore docenza | Massimo 55 % ore docenza Massimo 20 % ore docenza
6e7? Minimo 60 % ore docenza | Massimo 40 % ore docenza Massimo 15 % ore docenza

- i regolamenti comunitari in materia di attuazione del FSE, con specifico riguardo ai principi che impongono il rispetto dei
criteri di trasparenza, pubblicita e pari opportunita negli interventi finanziati;

- il Regolamento (UE) n. 821/2014, in merito agli obblighi di informazione e pubblicita;

- il Vademecum per |'attuazione del PR FSE+ Sicilia 2021-2027, versione vigente;

Associazione ITACA APS
Sede legale: Via S.Aldisio, 127 Corleone (Pa)- Sede direzionale/erogazione: Via Peppino Impastato, s.n.c.
Codice Fiscale e Partita IVA: 07000390828
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REGIONE SICILIA
CONSIDERATO

- chel’Associazione ITACA APS risulta tra gli enti la cui istanza & stata ritenuta ammissibile ed i cui interventi formativi proposti
sono stati inseriti nel Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa - Allegato C;
- che, per la gestione dei percorsi formativi pit avanti specificati, I'Ente ha la necessita di reclutare personale docente e non

docente, adeguato a ricoprire i ruoli e svolgere le funzioni delle figure professionali da reperire, secondo CCNL per la
Formazione Professionale vigente;

- che I'Ente attribuira gli incarichi di cui al presente bando nel rispetto della normativa nazionale e comunitaria vigente in
materia giuslavorista, stipulando esclusivamente contratti di lavoro subordinato a tempo pieno o parziale o contratti di
prestazione professionale autonoma, ai sensi dell’art. 2222 del Codice Civile, per i soggetti idonei titolari di Partita IVA;

- che, dunque, nessun’altra tipologia contrattuale, diversa da quelle espressamente indicate al precedente punto, potra
essere stipulata, neanche con coloro i quali siano, eventualmente, gia titolari di un rapporto di pubblico impiego;

- che, nell'attribuzione degli incarichi, I’Associazione ITACA APS si impegna a dare priorita ai candidati iscritti all’Albo di cui
all'art. 5 della L.R. n. 10/2018, da scegliersi sulla base degli anni di servizio e dei titoli acquisiti, pertinenti con la docenza da
erogare o con le figure professionali oggetto della ricerca ed, in subordine, ai candidati rientranti nelle fasce professionali
previste dai percorsi formativi proposti, gia inseriti nel Registro Elenco Formatori 2° livello, rilevabili dal Sistema Albo
Registro Formatori (SARF) della Regione Siciliana, di cui alla L.R. n. 23/2019 e ss.mm.ii.;

tutto cid premesso, nelle more dell’'ammissione definitiva a finanziamento ed al fine di dare massima diffusione e

pubblicizzazione alle procedure di reclutamento e selezione di personale da impegnare nelle attivita formative proposte, da
realizzare presso la sede formativa di Corleone (Pa), sita in Via San Martino, s.n.c.,

EMANA
il presente bando di selezione ad evidenza pubblica, per I'individuazione di:

1) personale docente, in possesso di esperienza didattica e professionale coerente con le materie oggetto di formazione e con
le fasce professionali previste e disciplinate dal paragrafo 8.2 del vigente Vademecum per I'attuazione del PR FSE+ Sicilia
2021-2027;

2) personale non docente (Direttore didattico, Tutor e Responsahile amministrativo-organizzativo), in possesso di esperienza
pertinente.

Poiché I'Associazione ITACA APS si impegna a garantire 'adeguatezza del personale reclutato e selezionato in relazione alla
mansione da svolgere, i candidati dovranno dimostrare competenze didattiche e professionali coerenti con gli insegnamenti
e/o con la figura per la quale si candideranno.

REQUISITI RICHIESTI
Per 'ammissione alla selezione, & necessario che ogni candidato possegga:

Requisiti generali di accesso:

1. essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico;

non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, né essere stato licenziato, destituito o dispensato dall’'impiego
presso una Pubblica Amministrazione.
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Requisiti specifici di accesso:

1. titolo di studio e/o titoli formativi richiesti dall’incarico per il quale ci si candida, ai sensi del CCNL di categoria vigente;

2. comprovata esperienza didattica e professionale, in coerenza con la fascia professionale richiesta dal Vademecum, in base
al livello EQF (FASCIA A: esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 5 anni; FASCIA B: esperienza didattica
e professionale uguale o maggiore a 3 anni; FASCIA C: esperienza didattica e professionale minore di 3 anni);

3. appartenenza all’Albo Formatori, di cui all’art. 5 della L.R. 10/2018 o, in subordine, all’Elenco Formatori 2° livello, rilevabili
dal Sistema Albo Registro Formatori (SARF) della Regione Siciliana, di cui alla L.R. n. 23/2019 e ss.mm.ii.

Sono, inoltre, richieste capacita tecniche ed organizzative, qualora si renda necessario attivare la modalita di

didattica/formazione a distanza, per l'utilizzo di piattaforme dedicate, che prevedano competenze informatiche
dimostrabili.

In caso di mancanza di candidature provenienti da Albo e/o Elenco degli Operatori della Formazione Professionale ed in caso
di esaurimento della graduatoria e/o dell'indisponibilita sopraggiunta da parte dei soggetti selezionati, I'Ente si riserva di
prendere in considerazione le candidature pervenute anche oltre i termini previsti, presentate da soggetti in possesso dei
requisiti generali di accesso e della necessaria esperienza professionale.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

| soggetti interessati dovranno far pervenire, a pena di esclusione, la DOMANDA DI CANDIDATURA, redatta in carta semplice,
secondo il modello “Allegato 17, parte integrante del presente bando, debitamente compilata in tutte le sue parti, datata e
firmata, unitamente alla documentazione sotto elencata:

- Allegato 2 - AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - PRIVACY, redatto secondo il modello accluso al
presente bando;

- Curriculum Vitae in formato europeo, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. n. 445/2000,
recante espressa autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003 "Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR n. 679/2016 “Regolamento europeo sulla protezione
dei dati personali”, nel quale dovranno essere riportate, dettagliatamente, le esperienze didattiche e professionali
maturate, suddivise per annualita, eventuali appartenenze ad albi professionali, possesso di master, specializzazioni
post-laurea, dottorati, certificazioni informatiche e/o linguistiche;

- copia del documento di riconoscimento e del Codice Fiscale, in corso di validita;

- copia del titolo di studio posseduto o relativa autocertificazione;

- copia del certificato di attribuzione del numero di Partita IVA (per i possessori);

- copia iscrizione piattaforma SARF.

Sara possibile candidarsi entro e non oltre le ore 13:00 del 18/04/2026 e, nella stessa istanza, ci si potra candidare a piu
moduli d’insegnamento e/o figure professionali, in coerenza con I'esperienza didattica e professionale maturata, che dovra
evincersi dal Curriculum Vitae e da eventuali certificazioni a supporto.

La DOMANDA DI CANDIDATURA, corredata da tutta la documentazione elencata, dovra pervenire alla segreteria
didattica dell’Associazione ITACA APS, sita a Corleane (Pa), in Via Peppino Impastato, s.n.c., secondo una delle seguenti

modalita:
- brevi manu, in busta chiusa, riportante all'esterno la seguente indicazione identificativa “AVVISO POC N. 1/2026 -

- BANDO D! SELEZIONE PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE".
Per la ricezione delle candidature, gli uffici di segreteria sono aperti dal Lunedi al Sabato, dalle ore 09:00 alle ore 13:00 e
dalle ore 16:00 alle ore 19:00.
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- tramite servizio postale, con raccomandata A/R, in busta chiusa, riportante all'esterno, oltre ai dati necessari per la

spedizione, la seguente indicazione identificativa “AVVISO POC N. 1/2026- BANDO DI SELEZIONE PERSONALE
DOCENTE E NON DOCENTE".
Nel caso di trasmissione per raccomandata, non fara fede il timbro postale di invio, ma quello di ricezione.

- tramite PEC, all'indirizzo itacaps2021@pec.it, esclusivamente in formato .pdf, indicando nell’oggetto la dicitura “AVVISO
POC N.1/2026 - BANDO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE”.

Le istanze incomplete, a cui & stata allegata documentazione carente o CV non completi o non aggiornati all’anno in corso,
mancanti di firme o prive di dichiarazioni obbligatorie trésmesse con modalita differenti rispetto a quelle sopra indicate

oppure inviate tramite PEC in un formato diverso dal .pdf, saranno considerate nulle e non verranno prese in considerazione.

Si precisa, inoltre, che le domande pervenute oltre il sopradetto termine (18/04/2026, ore 13:00) saranno acquisite con data
certa, protocollate e prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo I'ordine cronologico e nel caso siano esaurite
le candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.

MODALITA DI SELEZIONE

I candidati saranno valutati da una Commissione appositamente nominata per titoli, come da tabella di valutazione, in ordine
di protocollo di ricezione delle domande.

Saranno oggetto di verifica e valutazione i requisiti e le esperienze didattiche e professionali riportate da ogni candidato sul
proprio Curriculum Vitae.

Potra essere svolto, in presenza o in modalita telematica, un colloquio, finalizzato alla determinazione della piena
corrispondenza dei titoli di studio posseduti e delle competenze professionali dei candidati con la tipologia di qualifica per la
quale ci si candida e, nel contempo, utile ad accertare attitudini relazionali e motivazionali ed eventuali competenze
informatiche degli aspiranti collaboratori.

Ultimate le procedure di selezione, la Commissione redigera una graduatoria, sulla base dei punteggi attribuiti a titoli posseduti,
esperienze didattiche e professionali dichiarate, eventuale colloquio individuale sostenuto ed appartenenza ad Albo/Registro
Formatori.

Le graduatorie saranno considerate esclusivamente per le attivita di riferimento e saranno valide per il periodo temporale di
durata dei percorsi formativi proposti, senza che le stesse determinino I'assegnazione automatica degli incarichi.

Sempre nel rispetto del raggiungimento degli obiettivi fissati dalla proposta progettuale di che trattasi, 'Ente si riserva la facolt3
di non procedere all’affidamento degli incarichi oggetto del presente bando, anche in presenza di candidati idonei selezionati,

qualora dovesse decidere di non ricorrere ad una specifica qualifica, di assegnarli solo parzialmente e/o di revocarli senza
preavviso o indennita di sorta, per fatti e motivi organizzativi, amministrativi, tecnico-operativi e finanziari o a seguito di
disposizioni dell’Autorita competente, che impongano la mancata prosecuzione dei percorsi formativi.

Del presente bando viene data evidenza pubblica attraverso:
- la trasmissione, tramite PEC, al Dipartimento Regionale della Formazione Professionale, all'indirizzo mail
pub.bandiformazione@regione.sicilia.it;
- I'inoltro al Centro per I'lmpiego territorialmente competente, per la relativa vidimazione ed affissione;

- la pubblicazione sul sito istituzionale dell’ente, all'indirizzo www.itacaaps.it

L’Associazione ITACA APS si riserva, in ogni caso, la possibilita di integrare, modificare o sostituire il presente bando o parte di
esso, in ottemperanza alle direttive impartite dall’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale -
Dipartimento della Formazione Professionale, anche in merito ai requisiti richiesti, qualora esplicitati in atti successivi al
presente bando.
Associazione ITACA APS
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Si riportano di seguito i corsi inseriti all'interno del Catalogo dell’Offerta Formativa della scrivente Associazione e la tabella

recante i criteri che verranno adottati dalla Commissione, per la valutazione del personale docente e non docente da

selezionare:
DENOMINAZIONE
ID CORSO
PROFILO PROFESSIONALE SRR TR
ID51CS146
ED216 Operatore FORESTALE

ID 51 CS3187

Addetto ai servizi di controllo
delle attivita di intrattenimento

ED10704 e di spettacolo in luoghi aperti al
pubblico o in pubblici esercizi Corleone (Pa) - Via Peppino Impastato, s.n.c.
ID 51 CS1439 Tecnico per Uattivita di
ED3814 gommista delle autoriparazioni
ID 51 CS573 Operatore specializzato in
ED976 promozione eventi
CRITERI VALUTAZIONE PERSONALE DOCENTE
Punteggio Punteggio massimo NOTE
Laurea triennale 7
Laurea vecchio Voto da 66 a 105 8 Non si cumulano i punteggi delle due tipologie di laurea.
ordinamento, Ai fini dell’attribuzione del punteggio, verra considerato il titolo di
laurea magistrale | Voto da 106 a 109 10 15 studio superiore (ad esempio, se il candidato possiede sia la
o specialistica, laurea triennale/specialistica che il diploma, viene considerato,
inerente il Voto 110 12 nel calcolo del punteggio, il solo titolo superiore).
modulo oggetto
di candidatura Voto 110 e lode 15
Diploma di scuola media superiore
attinente alla materia oggetto di insegnamento scelta.
Diploma 5 5 Ogni titolo & valutabile solo se accompagnato da un’adeguata
esperienza didattica e professionale, documentata e certificata,
attinente alle materie di insegnamento scelte.
Competenze informatiche certificate 1 5 1 punto per certificazione posseduta
Itristitoli pertinenti (dottorato, - :
(N0 vilitazioni, certifieazioni lir}guistiche, )Y 1 5 1 punto per ogni titolo, fino ad un max di 5
e Frs 3 3 5 -
; _Esp.enelqi'% dlci;attg_ca p}rt@énte_ £ 14 2 20 2 punti per ogni anno, fino ad un max di 10
T T A« FUST o . a - ¥ .2
- Esperienza professiondle pertinente , ., | 2 10 2 punti per ogni anno, fino ad un max di 5
Colloquio con Cumfhissiéi‘jé gsaminatrices [V 20
TOTALE 100
- CRITER! VALUTAZIONE PERSONALE NON DOCENTE
Punteggio Punteggio massimo NOTE
Laurea triennale 7
Laurea vecchio ordinamento, Non si cumulano i punteggi delle due tipologie di laurea.
laurea magistrale o specialistica 10 Ai fini dell’attribuzione del punteggio, verra considerato il titolo di
- 15 studio superiore (ad esempio, se il candidato possiede sia la
Voto 110 e lode laurea vecchio 5 laurea triennale/specialistica che il diploma, viene considerato,
ordinamento, magistrale o specialistica nel calcolo del punteggio, il solo titolo superiore).
Diploma 5
Competenze informatiche certificate 1 5 1 punto per certificazione posseduta
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Altri titoli pertinenti (dottorato, abllltazmn:e = e .
certificazioni linguistiche, ...) 1 5 1 punto per ogni titolo, fino ad un max di 5
Esperienza professionale pertinente 2 punti per ogni anno di esperienza professionale,
al profilo richiesto 2 20 fino ad un massimo di 10
Esperienza professionale pertinente 2 punti per ogni anno di esperienza professionale,
in attivita svolte con I'Associazione ITACA 2 20 fino ad un massimo di 10
Colloquio con Commissione esaminatrice 35 35

TOTALE 100

CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

Gli incarichi, che verranno conferiti, avranno carattere di temporalita e verranno formalizzati con apposite lettere di incarico e
con la sottoscrizione di regolari contratti, nei quali saranno specificati la sede formativa, presso cui verranno espletati i corsi
oggetto del presente bando, i costi orari lordi e la regolamentazione complessiva delle prestazioni.

Se il candidato selezionato dovesse essere un dipendente di una Pubblica Amministrazione, preliminarmente alla sottoscrizione
del contratto, dovra esibire I'autorizzazione rilasciata dall’Amministrazione di appartenenza ad assumere incarichi esterni.

La stipula del contratto sara, infatti, subordinata al rilascio della suddetta autorizzazione.

ULTERIORI PRECISAZIONI

L'avvio di ciascun percorso formativo oggetto del presente bando &, comun

que, subordinato all’approvazione definitiva da

parte dell’Assessorato Regionale dell’lstruzione e della Formazione Professionale - Dipartimento della Formazione

Professionale ed all’emanazione del relativo decreto di concessione del finanziamento, necessario per la sua realizzazione.

L'ente, con I'emanazione del presente bando, non assume, pertanto, alcun obbligo nei confronti dei candidati, se non quelli

successivi alla sottoscrizione di un eventuale contratto di lavoro.

Corleone, Ii 07/04/2026

Associazione ITACA APS

Luigi Modesto
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